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CAMBIO DE NOMENCLATURA DE CARGOS

Esta funcionalidad permite la modificacion de la nomenclatura de los cargos incluyendo (Cddigo,
Cargo, Grado y Descripcion), manteniendo la integridad de la informacion de los actos
administrativos.

Opcioén
Estd funcionalidad agregd una opciéon mas al menu, segin se muestra en el Grafico 1
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Grafico 1

Proceso
La ejecucion de la funcionalidad de cambio de nomenclatura se ejecuta completamente a través de
pantalla presentada en el Grafico 2

amhio de Koment

RH_CAMBIO_| |RH

31-01-2004
31-01-2004
31-01-2004
31-01-2004
31-01-2004
13-05-2004
|01-02-1335
o1 -02-1935
o1 -02-1935

1020  fog ASESOR
—

Grafico 2

Al ingresara a la opcidn, la pantalla carga todos los Cargos Vigentes, es decir que no tiene
establecida una fecha final, se presentan los campos Compaiiia, Cargo, Grado, Nivel, Descripcion y
Fecha Inicial;

En la seccidn Cambiar por: Se copia la informacidn del registro que se encuentre seleccionado en el
bloque de Cargos Vigentes, En esta seccién el usuario puede cambiar los datos de Cédigo Cargo,
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Grado, Nivel Descripcidn; Cambiar el cddigo de la compaiiia no tiene ningun efecto en la operacidn,
una vez se complete la modificaciéon al cargo seleccionado, se puede cambiar a otro cargo, el registro

automaticamente sera marcado como Modificado en el Check de la izquierda; cuando se completen

las modificaciones a los cargos, se debe indicar en campo Fecha Efectiva del Cambio: la fecha a
partir de la cual debe hacerse efectiva estas modificaciones; a continuacidon se oprime el botdn
Cambiar Nomenclatura, el sistema pide confirmaciéon de la operacién, indicando el nimero de

cargos modificados

Precaucidn

/18

Confirma el cambio de nomenclatura de 1 cargos.

Grafico 3

Selecciones el botdn Si para aplicar los cambios, o el Botdn No para descartarlos.

Mensajes

Durante la ejecucion de operacidon de cambio de nomenclatura se pueden presentar los siguientes

mensajes cuya causa se explica en la siguiente tabla.

Mensaje de Error

Significado y Accién a Seguir

'La fecha para cambio de nomenclatura no
puede ser nula'

'Los datos del cargo inicial no pueden ser
nulos.'

'Los datos del cargo final no pueden ser nulos.'

'La posicién PPP ya tuvo un cambio de
nomenclatura en la fecha: DD/MM/YYYY.
Elimine la homologacién primero.'

'El cargo CCC, grado GG, nivel NN se encuentra
asignado a posiciones vigentes, sin que su
fecha inicial coincida con la que se esta
procesando: DD-MM-YYYY’

'No hubo cambios en el cargo.'

'No se encontrd o ya fue actualizado el cargo

Debe incluir un valor en el campo Fecha
efectiva del cambio:

Alguno de los datos del cargo que se requiere
cambiar estd en blanco (Cargo, Grado, Nivel,
Descripcién y Fecha Inicial). Verifique los
datos a través de la opcion de planta de
personal.

Dejé en blanco alguno de los datos de la
seccion Cambiar por:. Revisé los registros
marcados como Modificado y complete la
informacion.

Ya fue aplicado un cambio de nomenclatura en
la fecha indicada. Verifique que la fecha sea la
correcta.

Algin otro usuario pudo haber modificado el
campo de fecha inicial del cargo en la pantalla
de planta mientras usted hacia los cambios en
esta pantalla. Ubiquese en la seccion Cargos
Vigentes y vuelva cargar los datos.

El cargo se marco como Modificado pero en
realidad no hubo cambios. Ubiquese en la
seccion Cargos Vigentes y vuelva cargar los
datos.

Alguien mas esta procesando la misma opci6on
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CCC Grado GG Nivel NN Fecha inicial | y modifico el registro seleccionado primero
DD/MM/YYYY Compafifa COM que usted. Ubiquese en la seccién Cargos
Vigentes y vuelva cargar los datos.

'Error creando el cargo CCC Grado GG Nivel | Error de base de datos procesando Ila

NN Fecha inicial DD/MM/YYYY Compaiiia | informacién. Comuniquese con el
COM. SQLERRM’ administrador e informe el error.
Resultados:

Una vez se ejecute la funcionalidad de cambio de nomenclatura, se obtendrdn los siguientes
resultados:

1. Los desprendibles de nédmina y demas reportes que presenten el cargo de los funcionarios,
mostraran la nueva nomenclatura.

2. Los actos administrativos de Nombramiento, Nombramiento provisional y Encargos, que
hayan sido registrados en el médulo con fecha de efectividad mayor o igual a la fecha
indicada en el campo Fecha efectiva del cambio:, se modificaran estableciendo la nueva
nomenclatura.

3. Elaumento masivo de salarios presentara la nueva codificacién de cargos.

GENERACION PLANILLA UNICA

Estd funcionalidad se desarrollo para implementar la generacién de la planilla Unica (PILA)
establecida por el Ministerio de Proteccidn Social por medio de la resoluciéon 634 de 2006 y sus
subsecuentes modificaciones a la fecha.

Opcioén

La operacidn de esta funcionalidad es una extensién a las opciones de autoliquidacién que posee el
mddulo PERNO, por lo cual se siguen utilizando las opciones del menu de autoliquidacion como se
muestra en el Grafico 4
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Grafico 4

Correspondientes a Aportes a Salud, Aportes a Pension y Aportes ARP. A cada una de estas opciones
se agregd un check box con el texto Desagregar Correcciones a Periodos Anteriores, como se
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muestra en el Grafico 5, Marcar esta opcién, permite generar informacién a cerca de variaciones en
el IBC a periodos anteriores, como consecuencia de incrementos salariales retroactivos.

Una vez procesadas las opciones de Salud, Pensién y ARP, seleccionado el Mes y Afo
correspondiente a la ndmina liquidada y oprimiendo el botdn Generar Liquidacion.
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Grafico 5

Se usa la opcidn Archivo Plano GTS (Grafico 6)
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Grafico 6

Esta pantalla se utiliza para generar el archivo de la planilla Unica, para esto se deben tener
configurados los siguientes pardmetros de Tablas Basicas:
1. NOMINA, QUERY, PATH_AUTOLIQ con la ubicacién del directorio fisico en el servidor donde
se generara el archivo resultado.
2. NOMINA, QUERY, PATH_BROWSER_AUTOLIQ con la URL configurada en el servidor y que
apunta al directorio del parametro anterior, la cual se usa para desplegar a través del
navegador de internet el archivo generado.

En la pantalla presentada en el Gréfico 7, se indican la Vigencia, el Mes y la Forma de Presentacion
(Unico, Consolidado, Sucursal o Dependencia). El Check Usar version de junio de 2006 siempre
debe estar seleccionado. A través del botén Saldos y Autorizaciones se incluyen los datos de
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NuUmero de autorizacion y Valor de las incapacidades para cada una de las EPS y ARP a las cuales se
deban reportar dichos datos en el periodo liquidado, utilizando la pantalla que se muestra en el
Gréfico 8. Una vez diligenciada toda la informaciéon se oprime el boton Generar Archivo, el archivo
resultante se procesa a través del portal web del intermediario con quien se tiene convenio.
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Grafico 7
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En la pantalla de Registro de Saldos para Autoliquidaciones, se debe ingresas el Afio, Mes, se
selecciona de una lista de valores la Entidad, y se incluyen los datos que se requieran reportar en la
planilla, correspondientes a Saldo a Favor, Dinero que la EPS o ARP adeuda a la entidad (Valor
reconocidos de las incapacidades), Saldo en contra dinero que se le adeuda a la ESP o ARP. Se indica
el numero de radicaciéon de las incapacidades a reportar; y seglin como corresponda se indica el No
para las autorizaciones de las licencias de maternidad o de de la incapacidad por enfermedad.

Debido a que se requieren unos cédigos especiales para reportar las entidades en el archivo de
planilla Unica, se agregd en la opcion del mend Administracion/Entidades el campo Cédigo Planilla
unica el cual debe ser diligenciado como corresponda para las E.P.S., A.F.P., A.R.P.y C.C.F.

LIQUIDACION DE PRESTACIONES DE RETIRO DE UN FUNCIONARIO

Estd modificacién hace uso de la funcionalidad ya existente en el médulo PERNO, por lo cual solo se
describird el proceso sin entrar en mayor detalle en cada una de las opciones

Proceso
Antes de registrar el acto administrativo de retiro de un funcionario, a través de la opcién del menu
Recursos Humanos/Hoja Vida/Datos del Funcionario, debe asegurarse que los periodos de
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vacaciones que se deban haber causado completos, estén registrados en la opcidn de control de
vacaciones Recursos Humanos/Hoja Vida/Vacaciones/Control Vacaciones. Una vez se verifique,
proceda a registrar el retiro como tradicionalmente lo hace, el médulo calculard los periodos de

vacaciones proporcionales a los que tiene derecho el funcionario, y los registrard para su posterior
liquidacion en la némina.

Previo a la liquidacidn de la némina, indique los conceptos que desea liquidar al funcionario retirado
mediante la opcidon mostrada en el Grafico 9, con lo cual se presenta la pantalla correspondiente al
Grafico 10.
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Grafico 9
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Identificacion del Funcionario
Tipo de Documento MNdmera Prirmer Apellido Segundo Apellido MNombre(s)
CEDULA DEGID,,.. ~| [17158871 RIVERA PEREZ LECHARDO
Concepto Pagar
|SUELDO DE Y ACACIONES [ = Liguidacian Automética
[cESANTIAS r
|INTERESES CESANTIAS [
| |PRIN1A WACACIONES [
PRIMA NAYIDAD r
|PRIMA SEMESTRAL [
(@UNQUEN r
|EIONIFICACION JUMID []
| m
| 5
Grafico 10

En la pantalla de conceptos para pagar en liquidaciéon, consulte al funcionario retirado, en el bloque
Identificacién del Funcionario, Luego indique los conceptos que se desean liquidar, marcando la
columna Pagar, asegurese de marcar el concepto CESANTIAS, ya que de lo contrario, no se
generaran los pagos para el FNA. Los conceptos que no se marquen, no seran liquidados en esa
némina, pero podran ser marcados en posteriores periodos de ndmina. El botdn Liquidacion
Automatica desmarca todos los conceptos.

Los resultados obtenidos en el proceso de liquidacién son resultado de la definicién de la
formulacién de cada uno.

CONTABILIZACION DE AUTOLIQUIDACION INCLUIDAS
INCAPACIDADES Y VACACIONES

Esta funcionalidad fue desarrollada para integrar el médulo PERNO con el de LIMAY para la
generacién de la causacion contable de la ndmina, considerando el disefio de los aplicativos de Sl
CAPITAL, esta integracion involucra también la generacién de la relacion de autorizacidén para pago
en el médulo OPGET y la homologacion con el médulo de terceros.

Proceso

En primer lugar se debe considerar la homologacion de los cddigo de terceros utilizados en PERNO
con el mdédulo de tercero del sistema SI CAPITAL. Por lo anterior, se hace indispensable que todos los
terceros utilizados en la ndmina sean definidos previamente en el médulo de terceros del sistema Sl
CAPITAL. Los terceros que se deben homologar son:

Funcionarios

Empresas Prestadoras de Salud E.P.S.
Fondos de Pensiones

Fondos de Cesantias

Cajas de Compensacion Familiar

oV .k wN e

Bancos
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7. Administradoras de Riesgos Profesionales A.R.P.

8. Beneficiarios de Descuentos

9. Juzgados

10. Entidades Receptoras de Retenciones e Impuestos ejem: DIAN

Una vez se ha completado la homologacién de los terceros de la nédmina, se deben tener asegurar
diferentes parametrizaciones en las opciones del menu Relacion de Autorizacion de
Noémina/Parametros relacion de Autorizacion; de esta forma se parametrizan los conceptos de
liqguidacion con las correspondientes cuentas contables y con los rubros presupuestales en caso de
los devengados a través de las opciones Parametros de Conceptos y Parametros de Agrupacion; la
informacién adicional de las cuentas contables se administra en la opcién Informacién adicional

Para cada uno de los funcionarios, se debe indicar si este corresponde a un area operativa o
administrativa, por lo que cada vez que se nombre un funcionario, o este cambie su dependencia
por encargo o por traslado, se debe actualizar en la opcién de Parametros de Funcionario la
clasificacidn entre administrativo u operativo a la que corresponde.

Cada vez que se liquide y se haya revisado un periodo de ndmina, se debe generar la relacidon de
autorizacién en la opcién Relacion de Autorizacién de Nomina/ Relacién de Autorizacién de
NOAmina; para lo cual se generan tres tipos de relaciones de autorizacién:

1. De Némina: Con todos los devengados y descuentos a funcionarios.
2. De Aportes: Con los pagos a seguridad social y parafiscales.
3. De Cesantias: Con los pagos al Fondo Nacional del Ahorro.

Luego de efectuado el pago de las relaciones de autorizacion, se genera la causacion contable de
ellas en la opcion Recursos Humanos/Contabilizacion Némina.

Homologacion de Funcionarios:

La homologacién de funcionarios modificd la opcion de registro de personas Recursos
Humanos/Hoja de Vida/Datos Personales. En esta pantalla se incluyeron los campos para
integracién con terceros y OPGET (Grafico 12), se modificé la funcionalidad para que cuando se cree
una nueva persona para el mddulo, una vez se ingresen los elementos basicos obligatorios (Tipo
Documento, Numero Identificacion, Nombres, Primer apellido, Sexo y Fecha Nacimiento) se debe
oprimir el botén Asociar Tercero, se presentan las opciones del Grafico 11 para ingresar el nUmero
de identificacidn o el nombre, con lo cual al oprimir el botén Continuar se construira una lista con
los terceros coincidentes en el médulo de terceros, para que sea seleccionado uno de ellos; al
oprimir el botén con la flecha de retorno, se reemplazan los datos de Tipo Documento, Nimero
Identificacion, Nombres, Primer Apellido y Segundo Apellido con los registrados en el médulo de
terceros, por lo que si existe alguna diferencia con lo esperado, o si falta dicho tercero en el médulo,
debe ser corregido o creado primero en médulo de terceros antes de ser creado y continuar en esta
opcién; también hay que asegurarse que la cuenta bancaria en la que se le hard el pago al
funcionario, esté registrada en el mddulo de terceros.

En el campo Unidad Presupuesto se presenta una lista en la que se debe seleccionar la unidad
ejecutora a la que corresponde el presupuesto con el que se va a pagar la ndémina del funcionario
gue se estd registrando.
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Grafico 11
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Grafico 12

Homologacion de Entidades:
La homologacién de entidades comprende los terceros correspondientes a:

Empresas Prestadoras de Salud E.P.S.
Fondos de Pensiones

Fondos de Cesantias

Cajas de Compensacion Familiar

vk wnNe

Bancos
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6. Administradoras de Riesgos Profesionales A.R.P.

Se modificé la opcién Administracién/Entidades agregando el campo Tercero y el botén Asociar
Tercero (Grafico 13) asi, una vez se registre cualquier entidad, se presenta una opcién similar a la del
Grafico 11, para seleccionar el tercero correspondiente.

SRENTIDADES

T Pharila
- Tipo Servicia Tipa Tpo Entidad  Codiga Dagcripeion HE\S, Serurmal FermaFugs Urica

|
|

Grafico 13
En la informacidn correspondiente a la Forma Pago, en caso de escoger pago por abono en cuenta,

se debe llamar la lista de valores en el campo Tercero Banco, donde se listardn las cuentas bancarias
definidas en el mdédulo de terceros para la entidad que se esta registrando.

Homologacion de Otros Terceros:

Los terceros correspondientes a Beneficiarios de Descuentos, Juzgados y Entidades Receptoras de
Retenciones e Impuestos, se asocian al mddulo de terceros a través de la opcion de Crear
Beneficiario de la pantalla de descuentos Recursos Humanos/Némina/Descuentos (Gréfico 14).

"= BENEFIC

Beneficiario

Tercero Asociadol
Tipo Documentol
Nirmero Documentol
codignl
Mornbrel
Forma F'ag0|:|
Tercerno Banco’i 4|

Mamero Cuental

Cadigo Bancol

Tipo Cuenta
Asociar Tercero

Grafico 14
Una vez se haya creado el tercero en el médulo de SI CAPITAL, al oprimir el botén Asociar Tercero,

se presenta la opcion del Gréfico 11 en la que se debe buscar el tercero correspondiente, con lo cual
se traen los datos de Tercero Asociado, Tipo Documento, Nimero Documento y Nombre, este
ultimo puede ser cambiado para mayor claridad en el médulo OPGET, este cambio no tendrd ningin
efecto en el mddulo de terceros; se debe escoger una Forma Pago, la cual el caso de ser ABONO EN
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CUENTA, debe existir en el mdédulo de terceros y se debe seleccionar oprimiendo el botén de la
derecha del campo Tercero Banco.

El tercero para la DIAN se define en esta misma opcién con el mismo nombre del concepto asociado
a su pago es decir RETENCIONFUENTE.

Parametrizacion de Conceptos:
Esta parametrizacion se hace a través de la opcion Relacién de Autorizaciéon de Némina/Parametros
relacion de Autorizacion/Parametros de Conceptos (Grafico 15).

Al ingresar en la pantalla se deben cargar los datos de la Compaiiia, para cada uno de los conceptos
utilizados en la ndmina se debe de definir los Pardmetros contabilidad y los Parametros Relacion
de Autorizacion en un periodo comprendido entre Fecha Ini y Fecha Fin. Para los conceptos
correspondientes a descuentos a funcionario y aportes patronales por Salud y Pensidn, se debe
agregar al nombre del concepto el posfijo =PRIV 6 —PUB, para indicar si se trata de la cuenta que
contable establecida para entidades PRIVADAS o PUBLICAS.

n canta

C i =
ompafiia (SN [DE&M =
Concepto
Tipo Funcionario de Mdmina Fecha lni Fecha Fin Aux  Cierre
[PLART A, |APORTEAFC |01-02-2003 |31-12-8993 [ = =
[PLARTA, |APORTEFOMNDOGAR ANTIA |01-02-2003 |31-12-9993 [ W=
(PLAMTA, |APORTEPEMSION-PRIY [01-11-2008 |31-10-2003 [ I
[PLANTA, |APORTEPEMSION-PRIY |01-01-2005 |30-11-3999 [ v
[PLANTA, | APORTEPENSION-PUE |01-11-2005 |31-12-3999 [ v
[PLANTA, | APORTEPENSION-PUE |01-01-2005 |31-10-2005 [ v
|PLANTA, |APORTEREGIMENSOLIDARIDAD-PRIYV |01-11-2008 |31-12-3999 [ v
[PLAMTA, |4PORTEREGIMENSOLIDARIDAD-PRIY |01-01-2008 |31-10-2008 | [ i
[PLANTA, |APORTEREGIMENSOLIDARIDAD-PUE |01-11-2008 |31-12-9999 [ W |~
Cierre
Parametroz Relacion de Autorizacian | Grupos Aportes Parafizcales |
Parametroz contahilidad | Conceptos Aportes Parafiscales |
Grafico 15

En el médulo LIMAY debe existir un plan alterno denominado RHINTERFAZ, en el cual estén definidas
todas las cuentas contables que se utilizan en la causacién de la nédmina, asi mismo en el mdédulo
LIMAY se deben definir los nombres de la cuentas contables de las transacciones para el sistema RH
en la opcién Variable Valor, estos son los nombres se seradn utilizados en la opcidén de Parametros
Contabilidad (Gréfico 16), en caso en que se marque el check Adm-Ope se asume que en LIMAY se
definieron dos cuentas con el nombre establecido en el campo Cuenta de Contabilidad y
diferenciadas por el posfijo —ADM y —OPE.
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Parametros contabilidad

Cuenta de

Contabilidad "7
HDD- AFC I

| ®

Grafico 16

A través del botén Parametros Relacion de Autorizacidn se indica los elementos de integraciéon con
el moédulo OPGET (Grafico 17), en esta pantalla se debe escoger el Tipo RA que puede ser RA
Noémina, RA Aportes o RA Cesantias, el Grupo RA que corresponde a Funcionamiento, para los
conceptos devengados se debe seleccionar el rubro presupuestal al que se carga el gasto por el pago
del concepto en el campo Codigo Presupuesto, en el campo Centro de Costo, se debe escoger de la
lista de valores el centro de costo por el que se pagard en el sistema OPGET, estos conceptos estan
asociados en el médulo OPGET a la cuenta contable por la que se cancela al momento del giro.

Relaciones de Autorizacion

Tipo RA| R, NOMNA, ~|
Grupo RA FUNCIONAMENTO -
Codigo F'resupuestu|2-1-001-0000-0001-01 -

Centro de Costo!

|NOMINA POR PAGAR

e

Grafico 17

Una vez se completa la informacién de parametrizacién del concepto se debe dar click en el botén
Cierre, con lo cual no se podrd modificar el concepto pero si sus pardmetros y la fecha final de
vigencia.

Parametros de Funcionarios:

Esta parametrizacion se hace a través de la opcion Relacién de Autorizaciéon de Némina/Parametros
relacion de Autorizacion/Parametros de Funcionarios (Grafico 18). En esta pantalla se consulta a
través de los Datos Personales (ldentificacion, Nombres, ler. Apellido, 22 Apellido) a los
funcionarios y se establece si sus gastos asociados deben clasificarse contablemente como
Administrativos u Operativos (A/O), también se requiere seleccionar el Proyecto contable y el
Centro Costo Contable.
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RH_LM_FUHCIOHARIO RH 29-12-2008

Detos Personales
Interno  Identificacion MNombres Ter. Apellido 20. Apellido

Datos del funcionario

Dependencia ASOD Proyecto contable
! | -
Estado Actual Centro Costo Contable
| | |
FUHCIOHARIOS SIH CLASIFICAR |
Grafico 18

El botén FUNCIONARIOS SIN CLASIFICAR genera un reporte con los funcionarios a los que les falta
alguno de estos datos.

Generacion de Relacion de Autorizacion de Nomina
Corresponde a la opcién del menu del Grafico 19, utilizando esta funcionalidad se preparan los datos
para su contabilizacién y se genera la relacién de autorizacién del pago de la némina.

n Admin

E - a 5

{ H &S F %44 4 » b [ Elantapersonal 4

Inicio |RH Sarrera Adman > 29122008
2 Hoja wida *

MNamina »
Bienestar »
Capacitacion k

Salud Ocupacional »

Parametros Relacidn de Autorizacidn  »

Contabilizacidn Mdmina

Grafico 19

Ejecute Cargar para traer el cédigo y nombre de la Compaiiia, indique la Fecha de Proceso (Por
defecto el dia actual), en el campo Fecha Inicial llame la lista de valores y seleccione el periodo de la
noémina liquidada y revisada. En caso de tratarse del pago de las Primas de Servicios o la Prima de
Navidad, marque el Check Generar RA Primas. Oprima el botén Leer datos de ndmina y de aceptar a
los mensajes en pantalla.

Luego que se complete la operacién de lectura de datos, seleccione el botén Generar RA (Grafico
21), Seleccione de la lista de valores la Unidad ejecutora, el Tipo RA (Némina, Aportes o Cesantias)
el Grupo RA (Funcionamiento), oprima el boton para seleccionar la Corrida de Némina, El sistema
asignara automadticamente un secuencia par el proceso, de acuerdo con la vigencia en que se
ejecute. Oprima el botdn Generar RA e indique Si a todos los mensajes que se le presente, una vez
gue se termine el proceso, el médulo presentard dos reportes; uno correspondiente a los totales por
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centros de costo de la RA generada y otra con los valores por rubros presupuestales de la némina
procesada. Estos valores deben ser verificados contra os resimenes de la ndmina antes de continuar
con el proceso.

Grafico 20

Con el reporte de totales por rubro presupuestal, se debe tramitar ante la oficina de presupuesto la
elaboracion de Registro Presupuestal para amparar el pago de la ndmina, este debe coincidir en
todos os rubros con el generado en el reporte, de lo contrario no se podra generar la Relacién de
Autorizacidn de forma automatica.

78 Relacion de Autorizacian

Grafico 21

Una vez se haya elaborado el registro presupuestal en el médulo de PREDIS, oprima el botdn
Aprobar RA y luego el botéon Crear RA en OPGET (Grafico 22)
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,i;_‘;:l (CIRI=AR [RaA AU ITIES, (Sl @IREISTT e o o e e e T e e o S S e e e o

RA's
Yigencia Unidad Ejecutora Grupo Ra Periodo CvoOpoet Mez Pac
Compania “igencia PPTO Tipa Ra Tipo Mamina Mra Ra Ano Pac COmpramisa
(320 zo0a (2008 20 [mepomie | [Fomcionsme. o tazzoafe ~|l
I I I I I | I I I I
Distribucidn PPTO
RP COP Interno Rubro Descripoion “alar Rp “alar Bruto
I I I I I I 4]
I I I I I I
I I I I I I
| | | | | | B
I I I I I I -
I I
RA-Centros de Costo | Asignar compromisos | Crear RA OPGET
Ajustes en Presupuesto |

Grafico 22

Incluya el campo Afo Pac y seleccione el campo Mes Pac, oprima el botén Asignar compromisos se
desplegara la lista de registros presupuestales definidos en | mddulo de PREDIS para el pago de la
ndémina, selecciones el correcto; el médulo cargard los rubros del registro presupuestal y el valor de
acuerdo con el reporte previamente generado, constate que todos los valores en los campos Valor
Rp coincidan sus correspondientes Valor Bruto, si esta verificacién es correcta, presione el botén
Crear RA OPGET, con lo que se generard un documento de relacién de autorizacién el sistema
OPGET, el médulo informara el consecutivo asignado para que este sea informado al drea de
tesoreria, y alli se procesada con el pago segun los procedimientos del médulo OPGET

Durante este proceso se pueden presentar diversos mensajes de error, entre los mas comunes

estan:

Mensaje de Error Significado y Accién a Seguir
'Falta el pardmetro "GRUPO", "NOMBRE", | Esta funcionalidad hace uso de diversos
"ARGUMENTO” en 'DD-MM-YYYY" parametros configurables en la opcién de

Administracion/Tablas Basicas, cuando alguno
de estos parametros falta, se muestra este
error. Incluya en parametro vigente a la fecha
de ejecucion segun el GRUPO, NOMBRE y
ARGUMENTO mostrado en el mensaje

'Mas de un registro para el pardmetro GRUPO", | Esta funcionalidad hace uso de diversos
"NOMBRE", "ARGUMENTO” en 'DD-MM-YYYY" | pardmetros configurables en la opcién de
Administracién/Tablas Basicas, cuando alguno
de estos pardmetros posee mas de un registro
vigente a la fecha de ejecucidn, se muestra este
error. Deje un solo registro vigente en la fecha
de ejecucion para el pardmetro identificado
por GRUPO, NOMBRE y ARGUMENTO
mostrado en el mensaje

'Ocurrié un error al buscar cddigo de la DIAN | No esta definido un beneficiario con el nombre
RETENCIONFUENTE' de RETENCIONFUENTE y la identificaciéon de
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'No existen datos para generar la Relacion de
Autorizacion'

'No esta definido consecutivo RA para la
vigencia. XXXX'

'No se ha registrado la forma de pago para el
funcionario XXX'

'No se ha registrado la forma de pago para la
entidad XXXXXXXXX'

‘Existen terceros con pagos negativos. Sera

rechazada la RA en OPGET.

'Faltan  funcionarios por clasificar en

administrativos u operativos.'

'No se encuentra el tercero asociado para el
funcionario XXX [SQLERRM]’

'No se encuentra el tercero asociado para la
ARP XXX del funcionario XXX [SQLERRM]’

'No se encuentra el tercero asociado para la
CCF XXX del funcionario XXX [SQLERRM]’

'No se encuentra el tercero asociado para el
fondo de Pensiones XXX del funcionario XXX
[SQLERRM]’

'No se encuentra el tercero asociado para la
EPS XXX del funcionario XXX [SQLERRM]’

'No se encuentra el tercero asociado para el
fondo de Cesantias XXX del funcionario XXX
[SQLERRM]’

'No se encuentra el tercero asociado para el
beneficiario XXX [SQLERRM]’

'Error al asociar cuenta del plan alterno para
CONCEPTO y PLANTA’

No se ha liquidado el periodo de némina que
se esta procesando. Liquide la némina y
revisela antes de ejecutar esta funcionalidad.
La némina que se quiere procesar ya esta
contabilizada. El sistema no permite
reprocesar una ndémina que ya haya sido
contabilizada.

Todos los funcionarios deben tener una forma
de pago asociada en la pantalla de datos del
funcionario; identifique a que funcionario
corresponde el interno XXX y registre la forma
de pago.

Verifique la liquidacion de todas las
obligaciones de la ndmina antes de continuar,
no puede quedar ningiin pago negativo.

No se ha asociado el tercero del funcionario
correspondiente con el interno desplegado

No se ha asociada al mdédulo de terceros la
Caja  de Compensacién Familiar  del
funcionario correspondiente con el interno
desplegado.

No se ha asociada al médulo de terceros la EPS
del funcionario correspondiente con el interno
desplegado.

No se ha asociada al médulo de terceros el
Beneficiario de un descuento identificado por
el codigo desplegado.
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Contabilizacion de Némina

Esta funcionalidad se ejecuta a través de la opcion Recursos Humanos/Contabilizacion Némina,
para efectuar la contabilizacién de la causacién de la ndmina es prerrequisito indispensable haber
generado todas las RA del periodo de ndmina que se desea contabilizar (Grafico 23).

Parametros
Aux CuentasxPagar
Compafiia | -
Centro Contable
| ~]
Fecha Inicial Centro de Costo Contable General
| -
Fecha Final Proyecto Contable General
-
Fecha de Proceso |F'Ian de Cuentas |
| v]
Proceso
RA's a contabilizar | Actualizar informacion para contabilizacion | FAVIDI |
RA-Centros de Costo | Generar CEP OPGET | Informes de Control |
Transacciones-RA | Contabilizar RA's | Funcionarios I_Ietiradus|

Grafico 23
Cargue datos para traer la Compaiiia, seleccione de la lista de valores |la Fecha Inicial y Fecha Final

ingrese la Fecha de Proceso (asegurese que no corresponda a una fecha de un periodo cerrado en
LIMAY), seleccione los demas campos de Parametros, Oprima el botén RA’s a Contabilizar, y marque
todas las que se muestren, si no se muestra alguna es porque estd no ha sido generada o no esta
aprobada, luego oprima el botdn Actualizar informacidon para contabilizacién, este botén hara la
traduccién de acuerdo a la homologacidn de terceros definida.

Oprima el botén Contabilizar RA’s, este proceso registrara en LIMAY un comprobante en el sistema
RH para la transaccion CAUSACION NOMINA, con la informacidon procesada de la némina. La
contabilizacién del giro de la ndmina se hace en el médulo OPGET.




